
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับหนว่ยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ อบต.มะขามล้ม อ.บางปลาม้า จ.สุพรรณบุรี                   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.      2566  รอบ 12 เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.มะขามล้ม 4 มกราคม 2566 http://www.makhamlom.go.th/site/ 

    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.มะขามล้ม  ธันวาคม 2565 ติดต้ังป้ายประชา 
สัมพันธ์และรูปภาพ
แบนเนอร์บน 
website อบต.
มะขามล้ม 

 

 

http://www.makhamlom.go.th/site/  

 

2 อบต.มะขามล้ม 19  มกราคม 
2566 

เผยแพร่ประกาศ 
นโยบายตาม
มาตรการบริหาร
ราชการด้วยความ
โปร่งใสฯ 

 

 

การประชุมสภา อบต.  

สมัยสามัญแรก ครั้งที่ 1/2566 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

http://www.makhamlom.go.th/site/


แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับหนว่ยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

  

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   -ไม่มี-                              
            
            
             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   -ไม่มี-         
            
            
             

 

 

       ลงชื่อ   
     (   นายวรีะ    หวลบุดตา  ) 

      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม 
     ผู้รายงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับหนว่ยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

ข้อมูลประกอบรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 
 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับหนว่ยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ....อบต.มะขามล้ม อ.บางปลาม้า จ.สุพรรณบุรี 
  

ข้าพเจ้า  นายพงศ์ศักดิ์  ชาลีเขียว ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม สังกัด องค์การบริหารส่วน
ตำบลมะขามล้ม ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ดังนี้ 

วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 

        

        

 
       ลงชื่อ.........................................................ผู้รายงาน 
          (นายพงศ์ศักดิ์   ชาลีเขียว) 

ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม 
วันที่  27  ธันวาคม  2566 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
สำหรับผู้บังคับบัญชา 
  

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
  เห็นควรส่งคืนผู้ให้ 
  ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
  อ่ืน ๆ......................................................................  
 
     

ลงชื่อ..................................................ผูบ้ังคับบัญชา 
          (นายวีระ    หวลบุดตา) 

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม 
วันที่  27 ธันวาคม  2566 

 
 
หมายเหตุ : 1.หากหน่วยงานไม่มีการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ 

       หน้าที่ ไม่ต้องรายงานในแบบรายงานฉบับนี้ 
    2.ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 


